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§1
1. Tworzy sie Stowarzyszenie na rzecz oséb z niepetnosprawnoscia wieloraka pod nazwa:

,,.Stowarzyszenie Rados¢ Niepetnosprawnym” posiadajgce osobowos¢ prawna.
Stowarzyszenie powotuje sig na czas nieokreslony.

Stowarzyszenie uzywa pieczeci i odznak ustalonych przez Walne Zgromadzenie Cztonkéw
zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

Dziatalnoé¢ Stowarzyszenia opiera sie na pracy spotecznej ogétu cztonkéw, cztonkéw Zarzadu i
cztonkéw Komisji Rewizyjnej.

Nadzér nad dziatalnoscig Stowarzyszenia spetnia starosta.

§2

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest powiat ostrzeszowski i powiaty oscienne w
wojewddztwie wielkopolskim.

Siedziba Stowarzyszenia miesci sie w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w
Ostrzeszowie ul. Gen. Sikorskiego 19.

§3

Celem Stowarzyszenia jest dziatanie na rzecz stwarzania jak najkorzystniejszych warunkéw do
petnego (fizycznego i psychicznego) rozwoju ludzi z niepetnosprawnoscia wielorakg ich
uczestnictwa w zZyciu spofecznym, oraz wspierania ich rodzicow i opiekunow.

Sposoby realizacji:

- prowadzenie, popieranie i wspomaganie dziatalnosci inspirujacej, upowszechniajacej i
wdrazajacej w zakresie wszechstronnej opieki i zyciowej adaptacji oséb niepetnosprawnych
(PKD 94 99 Z - dziatalnos¢ pozostatych organizaciji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana — dziatalno$¢ nieodptatna);

- przedstawianie wiasciwym organom i instytucjom postulatéw i opinii zwigzanych z
dziatalnoscig Stowarzyszenia (PKD 94 99 Z — dziatalnos¢ pozostatych organizacji
cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana — dziatalno$¢ nieodptatna);

-wspétdziatanie z organami, instytucjami, placéwkami i szkotami paristwowymi

(PKD 94 99 Z — dziatalnoé¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana — dziatalno$¢ nieodptatna);

- prowadzenie dziatalnosci doradczej, szkoleniowej, oswiatowej i wydawniczej w zakresie
realizacji celéw Stowarzyszenia (PKD 94 99 Z — dziatalnos¢ pozostatych organizacji
cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana — dziatalno$¢ nieodptatna);

-wspotpraca z pozarzagdowymi organizacjami krajowymi i zagranicznymi dziatajgcymi na rzecz
celéw Stowarzyszenia (PKD 94 99 Z — dziatalnos¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie
indziej niesklasyfikowana — dziatalno$¢ nieodptatna);
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-pomoc i wspdldziatanie z rodzicami, opiekunami, wychowawcami i nauczycielami 0s6b
niepetnosprawnych (PKD 94 99 Z - dziatalnos¢ pozostatych organizaciji cztonkowskich, gdzie
indziej niesklasyfikowana — dziatalnos¢ nieodptatna);

- dziatania na rzecz likwidowania barier architektonicznych w obiektach uzytecznosci
publicznej i mieszkaniach oséb niepetnosprawnych (PKD 94 99 Z - dziatalno$¢ pozostatych
organizacji tztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana — dziatalnosc nieodptatna);
-organizowanie turnuséw rehabilitacyjnych, wypoczynku i imprez rekreacyjno-integracyjno-
sportowych dla 0s6b niepetnosprawnych, ich rodzicéw , rodzeristwa i opiekunéw (PKD 94 99
Z - dziatalnoé¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana -
dziatalnos¢ nieodptatna);

-organizacja réznego rodzaju przedsigewzie¢ kulturalnych oraz turystyczno-krajoznawczych dla
0s6b niepetnosprawnych i ich rodzicow (PKD 94 99 Z — dziatalnos¢ pozostatych organizacji
cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana — dziatalnos¢ nieodptatna);

-pomoc Specjalnemu Osrodkowi Szkolno-Wychowawczemu w Ostrzeszowie w stwarzaniu jak
najlepszych warunkéw do pracy dydaktyczno-rewalidacyjno-wychowawczej z osobami z
wieloraka niepetnosprawnoscia (PKD 94 99 Z - dziatalnos¢ pozostatych organizacji
cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana — dziatalno$¢ nieodptatna);

-pozyskiwanie $rodkéw finansowych od oséb prywatnych, instytucji, urzedow, zaktadéw i
organizacji pozarzadowych na potrzeby dziatalnosci Stowarzyszenia (PKD 94 99 Z - dziatalnosc
pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana — dziatalno$c
nieodptatna);

3. Stowarzyszenie dziata na podstawie przepiséw: Ustawy z dn. 7 kwietnia 1989r. — Prawo o
Stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001r. Nr 79 poz. 855 z p6iniejszymi zmianami),

Ustawy z dn. 24 kwietnia 2003r. o Dziatalnosci Pozytku Publicznego i Wolontariacie (Dz. U. z
2010r. Nr 234 poz. 1536).

Stowarzyszenie realizuje sfere zadan publicznych w zakresie dziatalnosci na rzecz oséb
niepetnosprawnych (art. 4 Ustawy z dn. 24 kwietnia 2003r.o dziatalnosci Pozytku Publicznego
i Wolontariacie — zadanie nr 7).

Wisréd zadar szczegdtowych sa:

-opieka nad osobami niepetnosprawnymi;

-rozwijanie wszechstronnej pomocy osobom niepetnosprawnym w ich rozwoju, samorealizacji
i adaptacji zyciowej;

-wspieranie inicjatyw zmierzajacych do minimalizowania niepetnosprawnosci;
-upowszechnienie spotecznego wspomagania opieki nad osobami niepetnosprawnymi;
-upowszechnienie idei integracji os6b niepetnosprawnych ze srodowiskiem spotecznym oséb
petnosprawnych;

-prowadzenie dziatan z zakresu pomocy spotecznej na rzecz 0s6b niepetnosprawnych;
-ochrona zdrowia poprzez propagowanie sportu i rekreacji wéréd oséb niepetnosprawnych;
-prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej wobec wystgpujgcych zagrozer z patologia
spoteczng;

-promowanie aktywnego stylu zycia wéréd oséb niepetnosprawnych.

4. Dziatalnoé¢ Stowarzyszenia jest dziatalnoscia nieodptatna.
5. Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej.

6. Stowarzyszenie spetnia wymagania zawarte w art. 20. Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie:




1) ma statutowy kolegialny organ kontroli lub nadzoru, odrebny od organu zarzgdzajacego i
nie podlegajacy mu w zakresie wykonywania kontroli wewnetrznej lub nadzoru, przy czym
cztonkowie organu kontroli lub nadzoru:

a) nie moga by¢ cztonkami organu zarzadzajacego ani pozostawac z nimi w zwigzku
matzeriskim, we wspélnym pozyciu, w stosunku pokrewieristwa, powinowactwa lub
podlegtosci stuzbowej;

b) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwa umy$ine $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwa skarbowe;

c) moga otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w tym organie zwrot uzasadnionych kosztow
lub wynagrodzenie w wysokosci nie wy2szej niz przecigtne miesigczne wynagrodzenie w
sektorze przedsiebiorstw ogloszone przez Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego za rok
poprzedni;

2) cztonkowie organu zarzadzajacego nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za
przestepstwa umysine z oskarzenia publicznego lub przestepstwa skarbowe;

3) zabrania sie:

a) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowiazarn majatkiem organizacji w stosunku do
jej cztonkéw, cztonkéw organéw lub pracownikéw oraz 0séb, z ktérymi cztonkowie,
cztonkowie organdw oraz pracownicy organizacji pozostaja w zwigzku matzeriskim, we
wspoélnym poiyciu albo w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo s3 zwigzani z
tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”,

b) przekazywania ich majatku na rzecz ich cztonkéw, cztonkéw organéw lub pracownikow oraz
ich 0séb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, w szczegdlnodci, jezeli
przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach.

c) wykorzystania majatku na rzecz cztonkéw, cztonkéw organéw lub pracownikéw oraz ich
0s6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika z celu statutowego,

d) zakupu towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestniczg cztonkowie organizacji,
cztonkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w
stosunku do 0séb trzecich lub po cenach wyiszych niz rynkowe.

7.Dziatalnoé¢ Stowarzyszenia jest prowadzona réwniez na rzecz osob niepetnosprawnych nie
bedacych cztonkami Stowarzyszenia.

§4

1. Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne.

2. Cztonkowie dzielg sie na:
e Zwyczajnych,
e \Wspierajacych,
e Honorowych

3. Cztonkami zwyczajnymi moga by¢ osoby petnoletnie, przyjgte przez Zarzad na podstawie
pisemnej deklaracji.

4. Cztonkostwo honorowe nadawane jest przez Walne Zebranie Stowarzyszenia osobom
fizycznym.

5. Cztonkowie wspierajacy, to osoby fizyczne lub prawne, ktére w jakikolwiek sposéb pomagaty
zadziata¢ na rzecz Stowarzyszenia. Cztonkostwo wspierajace nadawane jest przez Walne
Zgromadzenie Cztonkdéw na wniosek Zarzadu.




10.

Cztonkowie zwyczajni majg prawo:

a) Woybieraé i by¢ wybieranym do wiadz Stowarzyszenia,

b) Uczestniczy¢ w dziataniach Stowarzyszenia,

c) Zgtasza¢ wnioski we wszystkich sprawach dotyczacych dziatalnosci Stowarzyszenia i
domagac sie ich rozpatrzenia. '

Cztonkowie wspierajacy i honorowi majg prawo zgtaszac postulaty w sprawach dotyczacych

dziatalnosci stowarzyszenia.

Cztonkowie zwyczajni s3 zobowigzani:

a) Chronié¢ dobrego imienia Stowarzyszenia,

b) Przestrzegaé postanowien Statutu i Uchwat Stowarzyszenia,

c) Aktywnie uczestniczy¢ w realizacji celow statutowych,

d) Systematycznie optacac skfadki cztonkowskie.

Cztonkowie wspierajacy i honorowi winni przyczyniac sie do realizacji celéw statutowych

Stowarzyszenia. Zwolnieni sg z obowigzkowego ptacenia sktadek cztonkowskich.

Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje w przypadku:

a) Dobrowolnego wystapienia zgtoszonego na pismie do Zarzadu Stowarzyszenia,

b) Skreslenia Uchwatg Zarzadu z listy cztonkéw z powodu zalegania z optatg sktadek
cztonkowskich z okres 1 roku,

c) Wykluczenia przez Zarzad w wyniku stwierdzenia zaprzestania dziatalnosci lub
stwierdzenia dziatalnosci niezgodnej z celami Stowarzyszenia.

§5

Wtadzami Stowarzyszenia s3:

e Walne Zgromadzenie Cztonkow,

e Zarzad,

e Komisja Rewizyjna.

Kadencja wszystkich wtadz Stowarzyszenia trwa 5 lat.

Walne Zgromadzenie Cztonkéw jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia.

Walne Zgromadzenie Cztonkdw jest zwotywane przez Zarzad jako zwyczajne i nadzwyczajne.
Walne Zgromadzenie zwotywane jest przez Zarzad raz w roku.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moze by¢ zwotane:

Z inicjatywy Zarzadu,

Na wniosek Komisji Rewizyjnej,

Na wniosek, co najmniej 1/3 liczby cztonkéw Stowarzyszenia.

Do zdari i kompetencji Walnego Zgromadzenia Cztonkdéw nalezy rozpatrywanie catoksztattu
dziatalnosci Stowarzyszenia, a w szczegélnosci:

Wytaczanie kierunkow dziatania,

Rozpatrywanie i przejmowanie sprawozdan z dziatalnosci wiadz Stowarzyszeni,

Uchwalanie statutu i zmian w nim,

Rozpatrywanie wnioskéw i odwotar zgtoszonych przez wiadze i cztonkéw Stowarzyszenia,
Wybieranie wladz Stowarzyszenia zgodnie z zapisami statutu przez Walne Zgromadzenie
Czionkow,

Uchwaty Walnego Zgromadzenia Cztonkéw podejmowane sg w glosowaniu jawnym
bezwzgledng wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy ogélnej liczby cztonkow.




8)

1)

2)

10.
11.
12.

13.

a)
b)

14.

a)

b)

W przypadku braku wymaganej liczby cztonkéw, zarzad zwotuje Walne Zgromadzenie
Cztonkéw w drugim terminie, p6t godziny péiniej. Do waznosci podejmowa nych wéwczas
uchwat wystarczy zwykta wigkszo$¢ gtoséw obecnych cztonkéw.

W Walnym Zgromadzeniu zwyczajnym i nadzwyczajnym udziat biorg:

Z glosem decydujacym — czlonkowie zwyczajni,

Z glosem doradczym — cztonkowie wspierajacy, honorowi i zaproszeni goscie.

Zarzad Stowarzyszenia jest wiadza wykonawczg i ma obowigzek wykonania uchwat Walnego
Zgromadzenia.

Zarzad Stowarzyszenia skiada si¢ od 4 do 5 os6b:

e Prezes

e Wiceprezes

e Sekretarz

s Skarbnik

e Cztonek

Podziat funkcji w Zarzadzie dokonuje sposréd siebie Zarzad w drodze gtosowania Jawnego.

W razie, gdy sktad wiadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji,
uzupetnienie ich sktadu moze nastapi¢ w drodze dokooptowania, ktorego dokonujg pozostali
cztonkowie organu, ktéry ulegt zmniejszeniu. Liczba cztonkéw wiadz pochodzacych z kooptacji
nie moze przekroczy¢ 1/3 liczby czfonkéw pochodzacych z wyboru.

W razie ustapienia Prezesa Zarzadu w czasie trwania kadencji. Zarzadowi przystuguje prawo
wyboru nowego Prezesa, ktory petni t funkcje do czasu najblizszego Walnego Zebrania
Sprawozdawczo-Wyborczego.

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

Wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia,

Kierowanie biezgcg dziatalnoscia Stowarzyszenia,

Reprezentowanie i dziatanie w imieniu Stowarzyszenia,

Uchwalanie planu dziatania,

Zarzadzanie posiadanymi $rodkami finansowymi,

Przyjmowanie nowych czionkow,

Skreélanie z listy cztonkéw z powodu zalegania nieoptaconych sktadek,

Zawieszanie w prawach czionka za dziatalnos¢ niezgodna z prawem i Statutem
Stowarzyszenia.

Posiedzenia Zarzadu powinny odbywac sig nie rzadziej niz raz na pét roku.

Posiedzenie Zarzadu zwotuje prezes Zarzadu lub z jego upowaznienia wiceprezes.

Komisja Rewizyjna w liczbie 3 oséb wybierana jest w gtosowaniu jawnym przez Walne
Zgromadzenie. Cztonkowie Komisji sposréd siebie wybieraja przewodniczacego i sekretarza.
Do zadan Komisji Rewizyjnej naleza:

Kontrolowanie dziatalnosci finansowej Stowarzyszenia,

Przedktadanie Zarzadowi i Walnemu Zgromadzeniu wnioskéw i zalecer wynikajacych z
kontroli.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej:

Nie moga by¢ cztonkami organu zarzadzajacego ani pozostawac z nimi w zwigzku matzenskim,
we wspdlnym pozyciu, w stosunku pokrewieristwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej,
Nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umysline sciga z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe,




15.

a)
b)

c)
d)

a)
b)

d)

Moga otrzymac z tytutu pefnienia cztonkostwa w takim organie zwrot uzasadnionych kosztow
lub wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw ogtoszone przez Prezesa Gtéwnego Urzedu
Statystycznego za rok poprzedni.

Za wybitne osiggnigcia w dziatalnoéci na rzecz Stowarzyszenia, Walne Zgromadzenie na
whniosek Zarzadu osobie fizycznej moze przyznac:

Pochwate,

Dyplom,

Honorowe wyroznienie,

Honorowe czfonkostwo.

§6

érodki finansowe Stowarzyszenia sktadajq sig z:

sktadek cztonkowskich ustalonych przez Walne Zgromadzenie w drodze glosowania jawnego
nie czesciej niz raz na rok,

Dotaciji,

Darowizn,

Innych wptywow.

W imieniu Stowarzyszenia umowy, zobowigzania i petnomocnictwa podpisuja dwie osoby z
aktualnie istniejacego Zarzadu.

Rokiem obrachunkowym i sprawozdawczym Stowarzyszenia jest rok kalendarzowy.
Stowarzyszenie ma obowiazek sporzadzenia i upubliczniania sprawozdania (merytorycznego i
finansowego) ze swej dziatalnosci poprzez wylozenie go w siedzibie organizacji po
zakorczeniu roku dziatalnosci.

¢rodki finansowe Stowarzyszenia przeznacza sig nNa realizacje statutowg celow
Stowarzyszenia oraz pokrycie kosztéw utrzymywania Stowarzyszenia.

§7

1. Uchwate w sprawie zmiany Statutu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zgromadzenie bez
wzgledu na liczbe obecnych czfonkéw zwyczajnych, zwykia wigkszoscia gtosow.

2. W razie podjecia uchwaty przez Walne Zgromadzenie o rozwigzaniu Stowa rzyszenia.
Walne Zgromadzenie okresla sposéb jego likwidacji oraz przeznaczenia majatku
Stowarzyszenia.

3. W sprawie nie uregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie majg przepisy ustawy z
dnia 07.04.1989r. Prawo o Stowarzyszeniach.



